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STATUTENWIJZIGING STICHTING

Heden, een oktober tweeduizend drie, verschenen voor mij, Mr

Hilbert Herweijer, notaris te Kampen:

1. de heer Evert Willem Evers, organisatie-adviseur, wonende
Rozengaarde 40, 3831 CD Leusden, geboren te Leeuwarden op
zestien juli negentienhonderd achtenveertig,
(identiteitsbewi js: paspoort, nummer: ND4312738, afgegeven
te Leusden op zes december tweeduizend twee), en gehuwd;

2. de heer Marinus Johannes Ziedses des Plantes, directeur van
een verzekeringsmaatschappij, wonende Leeweg 5, 2651 CL
Berkel en Rodenrijs, geboren te "s-Gravenhage op twaalf
december negentienhonderd vijfenveertig, (identiteitsbe-
wijs: paspoort, nummer: NC2763423, afgegeven te Berkel en
Rodenrijs op vierentwintig mei tweeduizend twee), en
gehuwd;

ten deze handelende als leden, de comparant onder 1 genoemd

tevens als voorzitter, van het bestuur van de stichting:

STICHTING GH/GPC, statutair gevestigd te Zwolle, kantoor

houdende Grasdorpstraat 2, 8012 EN Zwolle, ingeschreven in het

handelsregister van de Kamer van Koophandel en Fabrieken voor
de Regio Zwolle, onder nummer 05065096, hierna ook te noemen:

"de stichting®, en als zodanig tezamen de stichting rechts-

geldig vertegenwoordigende en ter uitvoering van de hierna te

omschrijven besluiten van het bestuur van de stichting.

I INLEIDING

De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden vooraf:

Bij akte, op vijftien september negentienhonderd negenen-

negentig verleden voor Mr Stoffer Kleefsman, notaris te

Deventer, is de stichting opgericht; daarna zijn de statuten

van de stichting niet meer gewijzigd.
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Het bestuur van de stichting heeft in zijn vergaderingen,
gehouden te Zwolle op vijfentwintig juni tweeduizend drie en
een oktober tweeduizend drie, besloten tot wijziging van de
statuten van de stichting, waarvan blijkt uit de notulen van
die vergaderingen, die aan deze akte worden gehecht.

Van de adviezen, die op grond van het in artikel 14 lid 1
bepaalde van de thans nog geldende statuten van de stichting
vereist zijn, blijkt eveneens uit de aan deze akte te hechten
documenten.

11 STATUTENWIJZIGING

De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden bij deze
akte overeenkomstig de hiervoor bedoelde besluiten de statuten
van de stichting te wijzigen en opnieuw vast te stellen als
volgt:

Naam en Zetel

Artikel 1

1. De stichting draagt de naam: Stichting GH-GPC.

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Zwolle.

Doel en Grondslag

Artikel 2

1. De stichting heeft ten doel:

a. het in stand houden, besturen en beheren van de
Gereformeerde Hogeschool en het Gereformeerd Pedagogisch
Centrum, beide te Zwolle, en In het algemeen het
verzorgen van hoger beroepsonderwijs In overeenstemming
met de Wet op het Hoger onderwijs en Wetenschappelijk
onderzoek en met als grondslag de leer van de Heilige
Schrift en de drie formulieren van eenheid, die deze
leer naspreken;

b. het verrichten van alle verdere handelingen, die met het
vorenstaande in de ruimste zin verband houden of daartoe
bevorderlijk kunnen zijn.

2. De stichting tracht haar doel onder meer te verwezenlijken
door het door middel van:

a. de Gereformeerde Hogeschool aanbieden en verzorgen van
hoger beroepsonderwijs in overeenstemming met het doel
zoals hiervoor onder 1l.a omschreven en op de hiervoor
onder 1.a omschreven grondslag;

b. het Gereformeerd Pedagogisch Centrum verzorgen van
onderwijsbegeleiding en het verrichten van daarmee
samenhangende en daarvan afgeleide taken, een en ander
in overeenstemming met de Wet op het Primair Onderwijs
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en het doel zoals hiervoor onder 1.a omschreven en op de
hiervoor onder 1l.a omschreven grondslag;

c. de Gereformeerde Hogeschool, het Gereformeerd
Pedagogisch Centrum en het Gereformeerd Instituut voor
Diensten en Scholing, samen aanbieden van gezamenlijke
projecten op het terrein van het gereformeerd onderwijs,
schoolbegeleiding, nascholing en training, voor
gemeenschappelijke rekening.

Financiéle middelen

Artikel 3

De financiéle middelen van de stichting bestaan uit of worden

verkregen uit:

a. subsidies en bijdragen van de rijksoverheid of lagere
overheden;

b. college-, examen- en cursusgelden;

c. schenkingen, erfstellingen (die uitsluitend onder het
voorrecht van boedelbeschrijving mogen worden aanvaard),
legaten en lastbevoordelingen;

d. bijdragen van gereformeerde schoolverenigingen;

e. opbrengsten van activiteiten;

T. eigen fondsen van de stichting.

Organen

Artikel 4

Organen van de stichting zijn het College van Bestuur, de Raad

van Toezicht en de Raad van Advies.

College van Bestuur: samenstelling, wijze van benoeming en

beloning

Artikel 5

1. Het College van Bestuur bestaat uit één (1) natuurlijk
persoon of twee (2) of drie (3) natuurlijke personen.

De Raad van Toezicht is bevoegd met inachtneming hiervan

het aantal leden van het College van Bestuur vast te

stellen.

Lid van het College van Bestuur kan uitsluitend zijn

hij/zij die is belijdend lid van een kerkelijke gemeente

die zich stelt op de grondslag van de Heilige Schrift en de
drie formulieren van eenheid en die zijn/haar leven richt
naar de leer van de Heilige Schrift en de drie formulieren
van eenheid die deze leer naspreken en het zogenoemde
1dentiteitsdocument GH-GPC onderschrijft.

2. De Raad van Toezicht is bevoegd leden van het College van
Bestuur te benoemen, te schorsen en te ontslaan.
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3. De voorzitter wordt in functie benoemd; voor wat betreft
alle overige werkzaamheden maken de leden van het College
van Bestuur een onderlinge taakverdeling.

4. Het lidmaatschap van het College van Bestuur is onverenig-
baar met het lidmaatschap van de Raad van Toezicht of een
raad van toezicht of college van bestuur van een andere
schoolbegeleidingsdienst of van een andere instelling voor
hoger beroepsonderwijs.

5. De leden van het College van Bestuur worden benoemd voor
onbepaalde tijd.

6. Ingeval van één of twee vacatures in het College van
Bestuur blijft dit orgaan bevoegd.

7. De Raad van Toezicht is bevoegd de beloning en overige
arbeidsvoorwaarden van de leden van het College van Bestuur
vast te stellen.

Alle leden van het College van Bestuur hebben recht op
vergoeding van de door hen in de uitoefening van hun
functie gemaakte kosten.

8. Een besluit tot schorsing of ontslag van een lid van het
College van Bestuur kan slechts worden genomen door de Raad
van Toezicht op grond van bestuurlijk wanbeleid of
gedragingen of een nalaten, waardoor voortzetting van het
lidmaatschap van het College van Bestuur in redelijkheid
niet gevergd kan worden.

Een besluit tot schorsing of ontslag dient deugdelijk te
zijn gemotiveerd en wordt eerst genomen, nadat het
betreffende lid van het College van Bestuur is gehoord.
Een besluit tot schorsing heeft betrekking op een termijn
van maximaal zes (6) weken, welke termijn eenmaal met
maximaal zes (6) weken kan worden verlengd.

College van Bestuur: taken en bevoegdheden

Artikel 6

1. Het College van Bestuur vormt het bestuur van de stichting
in de zin van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek en is -
behoudens beperkingen die voortvloeien uit de statuten of
het bestuursreglement als bedoeld in de Wet op het Hoger
onderwijs en Wetenschappelijk onderzoek - belast met het
besturen van de stichting.

2. Het College van Bestuur is niet bevoegd te besluiten tot
het aangaan van:

a. overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
bezwaring van registergoederen;
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b. overeenkomsten, waarbij de stichting zich als borg of
hoofdeli1jk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde
sterk maakt of zich tot zekerheidstelling voor een
schuld van een ander verbindt;

tenzij het besluit wordt genomen na voorafgaande

schriftelijke goedkeuring van de Raad van Toezicht.

3. Het College van Bestuur behoeft tevens voorafgaande
schriftelijke goedkeuring van de Raad van Toezicht voor
besluiten tot:

a. het aangaan door de stichting van een juridische fusie;

b. wijziging van de statuten van de stichting;

c. ontbinding van de stichting en de daarvan deel
uitmakende bestemming van het liquidatiesaldo;

d. het aanvragen door de stichting van faillissement of
surséance van betaling;

e. het opmaken en vaststellen van een begroting en de
balans en de staat van baten en lasten van de stichting;

f. wijziging van de organisatiestructuur in hoofdlijnen;

g- vaststelling of wijziging van het intern systeem van
kwaliteitszorg of wijziging van het aanbod van
opleidingen;

h. vaststelling van een instellingsplan;

1. benoeming van leden van het personeel in een functie,

waaraan op grond van de van toepassing zijnde

collectieve arbeidsovereenkomst is gekoppeld een salaris

dat minimaal is een salaris iIn de schaal genummerd 13;

J - het verrichten van rechtshandelingen, die betreffen een
bedrag, dat minimaal is een door de Raad van Toezicht
jJaarlijks vast te stellen bedrag of waarde, behoudens
een rechtshandeling die 1s voorzien iIn een goedgekeurde
begroting als hiervoor bedoeld, die betrekking heeft op
hetzelfde boekjaar.

College van Bestuur: vergaderingen

Artikel 7

1. De vergaderingen van het College van Bestuur worden
gehouden in Zwolle of een andere daartoe bij de oproeping
door het College van Bestuur met algemene stemmen
aangewezen plaats als bij de oproeping is bepaald.

2. Jaarlijks binnen zes (6) maanden na afloop van het boekjaar
wordt een vergadering van het College van Bestuur (de
jJaarvergadering) gehouden, waar in elk geval aan de orde
komt de vaststelling van de balans en de staat van baten en
lasten.
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3.

Voorts worden vergaderingen gehouden wanneer é€én van de
leden daartoe de oproeping doet.

College van Bestuur: besluitvorming

Artikel 8

1.

Het College van bestuur kan in een vergadering alleen
besluiten nemen indien de meerderheid van de in functie
zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd is.

Een 1id kan zich in een vergadering door een ander lid
laten vertegenwoordigen nadat een schriftelijke, ter
beoordeling van de voorzitter van de vergadering voldoende,
volmacht is afgegeven; een lid kan daarbij slechts voor één
ander lid als gevolmachtigde optreden.

Is 1n een vergadering niet de meerderheid van de in functie
zijnde leden aanwezig of vertegenwoordigd dan wordt een
tweede vergadering bijeengeroepen, te houden niet eerder
dan een week en niet later dan vier weken na de eerste
vergadering.

In deze tweede vergadering kan ongeacht het aantal
aanwezige of vertegenwoordigde leden van het College van
Bestuur worden besloten omtrent de onderwerpen welke op de
eerste vergadering op de agenda waren geplaatst.

Bij de oproeping tot de tweede vergadering moet worden
vermeld dat en waarom een besluit kan worden genomen
ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden.
Zolang in een vergadering alle in functie zijnde leden van
het College van Bestuur aanwezig zijn, kunnen geldige
besluiten worden genomen over alle aan de orde komende
onderwerpen, ook al zijn de door de statuten gegeven
voorschriften voor het oproepen en houden van vergaderingen
niet 1n acht genomen.

Het College van Bestuur kan met algemene stemmen ook buiten
vergadering besluiten nemen; van een aldus genomen besluit
wordt door de secretaris een relaas opgemaakt, dat na mede-
ondertekening door de voorzitter als notulen wordt bewaard.
leder 1id van het College van Bestuur heeft het recht tot
het uitbrengen van één stem.

Voor zover deze statuten geen grotere meerderheid
voorschrijven, worden bestuursbesluiten genomen met
volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.
Alle stemmingen iIn een vergadering geschieden mondeling,
tenzij één of meer leden van het College van Bestuur voor
de stemming een schriftelijke stemming verlangen.
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6.

7.

Schriftelijke stemming geschiedt bij ongetekende, gesloten
briefjes.

Blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn
uitgebracht.

In alle geschillen omtrent stemmingen beslist de voorzitter
van de vergadering.

College van Bestuur: défungeren

Artikel 9
Een 1id van het College van Bestuur défungeert:

a. door zijyn/haar overlijden;

b. door het verlies van het vrije beheer van zijn/haar
vermogen;

c. door zijn/haar aftreden;

d. door ontslag hem/haar verleend door de Raad van Toezicht;

e. door ontslag door een rechtbank op grond van artikel 2:298
van het Burgerlijk Wetboek;

f. door het aanvaarden van een onverenigbare functie/
betrekking;

g. door niet meer te voldoen aan het in artikel 5 lid 1
bepaalde.

Vertegenwoordiging

Artikel 10

1. Het College van Bestuur vertegenwoordigt de stichting In en
buiten rechte.

2. De vertegenwoordigingsbevoegdheid komt mede toe aan twee
(2) gezamenlijk handelende leden van het College van
Bestuur.

3. Bij ontstentenis van alle leden van het College van Bestuur
wordt de stichting vertegenwoordigd door de Raad van
Toezicht; ook in alle gevallen, waarin de stichting een
tegenstrijdig belang heeft met een lid van het College van
Bestuur, wordt de stichting vertegenwoordigd door de Raad
van Toezicht of een door de Raad van Toezicht uit zijn
leden daartoe aangewezen bijzonder vertegenwoordiger.

4. Tegen een handelen in strijd met artikel 6 lid 2 onder a of
b kan tegen derden beroep worden gedaan.

5. Het College van Bestuur is bevoegd volmacht te verlenen aan

één of meer leden, dan wel aan anderen die in dienstbetrek-
king van de stichting werkzaam zijn, om de stichting binnen
de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.

Raad van Toezicht

Artikel 11
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. De Raad van Toezicht bestaat uit een door de Raad van

Toezicht vast te stellen aantal van ten minste vijf (5) en
ten hoogste negen (9) natuurlijke personen.

Lid van de Raad van Toezicht kan uitsluitend zijn hij/zij
die 1s belijdend lid van een kerkelijke gemeente die zich
stelt op de grondslag van de Heilige Schrift en de drie
formulieren van eenheid en die zijn/haar leven richt naar
de leer van de Heilige Schrift en de drie formulieren van
eenheid die deze leer naspreken en het zogenoemde identi-
teitsdocument GH-GPC onderschrijft.

. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd en

ontslagen door de Raad van Toezicht; in een vacature moet

zo spoedig mogelijk worden voorzien.

. De Raad van Toezicht wijst uit zijn midden een voorzitter

en een secretaris aan.

De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een

periode van vier jaar; zij treden af volgens een door de

Raad van Toezicht op te maken rooster.

Een volgens het rooster aftredend lid van de Raad van

Toezicht is onmiddellijk doch ten hoogste eenmaal

herbenoembaar .

Een in een tussentijdse vacature benoemd lid van de Raad

van Toezicht neemt op het rooster van aftreden de plaats iIn

van degene iIn de plaats van wie hij/zij werd benoemd.

. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht is onverenigbaar

met:

a. het lidmaatschap van het College van Bestuur of de Raad
van Advies of het college van bestuur of raad van
toezicht van een andere schoolbegeleidingsdienst of van
een andere iInstelling voor hoger beroepsonderwijs;

b. een dienstbetrekking als lid van het personeel van de
stichting of een andere met de stichting verbonden
rechtspersoon die onroerende zaken en/of andere zaken
die door de Gereformeerde Hogeschool en/of het
Gereformeerd Pedagogisch Centrum worden gebruikt, in
eigendom heeft of beheert of die personeel werkzaam ten
behoeve van de Gereformeerde Hogeschool en/of het
Gereformeerd Pedagogisch Centrum in dienst heeft;

c. het als student ingeschreven staan bij de Gereformeerde
Hogeschool .

. De Raad van Toezicht heeft tot taak het toezicht houden op

het beleid van het College van Bestuur en op de algemene
gang van zaken in de stichting, alsmede het uitoefenen van
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die taken en bevoegdheden die iIn deze statuten aan de Raad
van Toezicht zijn opgedragen of toegekend.

6. Het College van Bestuur verschaft de Raad van Toezicht
tijdig de voor de uitoefening van diens taken en bevoegd-
heden noodzakelijke gegevens en voorts aan ieder lid van de
Raad van Toezicht alle inlichtingen betreffende de aange-
legenheden van de stichting die deze mocht verlangen.

De Raad van Toezicht is bevoegd inzage te nemen en te doen
nemen van alle boeken, bescheiden en andere gegevensdragers
van de stichting.

7. De Raad van Toezicht kan zich voor rekening van de
stichting in de uitoefening van zijn taak doen bijstaan
door een of meer deskundigen.

8. Een lid van de Raad van Toezicht défungeert:

a. door zijyn/haar overlijden;

b. door het verlies van het vrije beheer van zijn/haar
vermogen;

c. door zijn/haar aftreden;

d. door ontslag hem/haar verleend door de Raad van
Toezicht;

e. door het aanvaarden van een onverenigbare
functie/betrekking;

T. door niet meer te voldoen aan het in lid 1 van dit
artikel bepaalde.

Een besluit tot ontslag als in dit lid bedoeld, kan slechts

worden genomen iIn een vergadering van de Raad van Toezicht,

waarin alle leden van de Raad van Toezicht, met

uitzondering van het lid van wie het ontslag aan de orde

IS, aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

9. Het bepaalde i1In de artikelen 7 en 8 i1s op de Raad van
Toezicht zoveel mogelijk van overeenkomstige toepassing.

De Raad van Toezicht komt ten minste vier (4) maal per jaar
bijeen iIn vergadering.

Tot het bijwonen van deze vier (4) vergaderingen worden
alle leden van het College van Bestuur uitgenodigd, tenzij
de Raad van Toezicht voor een vergadering anders besluit.
Als voorzitter van de vergaderingen fungeert de voorzitter
van de Raad van Toezicht.

Raad van Advies: samenstelling en wijze van benoeming

Artikel 12

1. De Raad van Advies bestaat uit ten minste zeven (7) en ten
hoogste twaalf (12) natuurlijke personen.
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Lid van de Raad van Advies kan uitsluitend zijn hij/zij,
die 1s belijdend lid van een kerkelijke gemeente die zich
stelt op de grondslag van de Heilige Schrift en de drie
formulieren van eenheid en die zijn/haar leven richt naar
de leer van de Heilige Schrift en de drie formulieren van
eenheid die deze leer naspreken en het zogenoemde identi-
teitsdocument GH-GPC onderschrijft.

. De leden van de Raad van Advies worden benoemd door de Raad

van Toezicht.
In een vacature moet zo spoedig mogelijk worden voorzien.

. De Raad van Advies wijst uit zijn midden een voorzitter

aan.
De leden treden af volgens een rooster van aftreden met
inachtneming van een zittingperiode van vier jaren.
Aftredende leden zijn terstond herbenoembaar, met dien
verstande dat een lid ten hoogste eenmaal terstond
herbenoemd kan worden.

Een lid dat in een tussentijds ontstane vacature wordt
benoemd, neemt op het rooster van aftreden de plaats van
zijn/haar voorganger in.

Ingeval van een vacature deelt de Raad van Advies het
bestaan van de vacature onverwijld aan de Raad van Toezicht
schriftelijk mee, waarbij de Raad van Advies te kennen
geeft, aan welke kwaliteitseisen het nieuw te benoemen lid
indien mogelijk moet voldoen.

Daarbij wordt gestreefd naar een zodanige samenstelling van
de Raad van Advies, dat iIn deze raad zitting hebben
belijdende lidmaten van gereformeerde kerkgenootschappen,
die tevens werkzaam zijn op een van de terreinen van
gereformeerd primair onderwijs, zorg of welzijn.

. Het lidmaatschap van de Raad van Advies is onverenigbaar

met het lidmaatschap van het College van Bestuur of de Raad
van Toezicht of het college van bestuur of raad van
toezicht van een andere schoolbegeleidingsdienst of van een
andere instelling voor hoger beroepsonderwijs.

. Een lid van de Raad van Advies défungeert:

a. door zijyn/haar overlijden;

b. door het verlies van het vrije beheer van zijn/haar
vermogen;

c. door zijn/haar aftreden;

d. door het aanvaarden van een onverenigbare functie/
betrekking;
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e. door ontslag hem/haar verleend door de Raad van Toezicht
of de Raad van Advies, welk besluit tot ontslag slechts
kan worden genomen in een vergadering van de Raad van
Toezicht respectievelijk de Raad van Advies, waarin alle
leden van de Raad van Toezicht respectievelijk de Raad
van Advies, met uitzondering van het lid van wie het
ontslag aan de orde is, aanwezig of vertegenwoordigd
zijn;

T. door niet meer te voldoen aan het in lid 1 van dit
artikel bepaalde.

Raad van Advies: taken en bevoegdheden

Artikel 13

De Raad van Advies is bevoegd tot:

a. het doen van aanbevelingen voor het benoemen van leden van
de Raad van Toezicht, rekening houdende met het profiel van
de Raad van Toezicht;

b. het jaarlijks in een bijeenkomst met de Raad van Toezicht
bespreken van de strategische ontwikkelingen van de
Gereformeerde Hogeschool, het Gereformeerd Pedagogisch
Centrum en het Gereformeerd Instituut voor Diensten en
Scholing;

c. het gevraagd en ongevraagd advies geven aan de Raad van
Toezicht over identiteitszaken van de stichting;

d. het versterken en onderhouden van het kerkelijk en
maatschappelijk draagvlak van de Gereformeerde Hogeschool
en het Gereformeerd Pedagogisch Centrum.

Raad van Advies: vergaderingen en besluitvorming

Artikel 14

De Raad van Advies vergadert als regel eenmaal per jaar

gezamenlijk met de Raad van Toezicht en het College van

Bestuur onder voorzitterschap van de voorzitter van de Raad

van Toezicht.

Functionarissen die deel uitmaken van de organisatie

Gereformeerde Hogeschool casu quo het Gereformeerd Pedagogisch

Centrum te Zwolle kunnen deze vergadering op uitnodiging

bi jwonen als adviseur.

Alle besluiten van de Raad van Advies, waaromtrent in deze

statuten niets anders is bepaald, worden genomen met

volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

Bij staking van stemmen wordt het voorstel geacht te zijn

verworpen; blanco stemmen worden beschouwd als niet te zijn

uitgebracht.

Boekjaar en jaarstukken
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Artikel 15

1.

2.

Het boekjaar van de stichting i1s gelijk aan het
kalenderjaar.

Het College van Bestuur is verplicht van de vermogens-
toestand van de stichting en van alles betreffende de
werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die
voortvloeien uit deze werkzaamheden, op zodanige wijze een
administratie te voeren en de daartoe behorende boeken,
bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te
bewaren, dat daaruit te allen tijde de rechten en
verplichtingen van de stichting kunnen worden gekend.

. Het College van Bestuur is verplicht jaarlijks binnen zes

maanden na afloop van het boekjaar, de balans en de staat
van baten en lasten van de stichting op te maken, op papier
te stellen en vast te stellen.

De Raad van Toezicht zal, alvorens de als hiervoor iIn
artikel 6 lid 3 bedoelde goedkeuring te verlenen, het
College van Bestuur opdragen de balans en de staat van
baten en lasten te doen onderzoeken door een door de Raad
van Toezicht aangewezen registeraccountant, accountant-
administratieconsulent dan wel een andere deskundige in de
zin van artikel 2:393 van het Burgerlijk Wetboek.

Deze deskundige brengt omtrent zijn onderzoek verslag uit
aan de Raad van Toezicht en geeft de uitslag van zijn/haar
onderzoek weer in een verklaring omtrent de getrouwheid van
de in het vorige lid bedoelde stukken.

De deskundige brengt zijn/haar verslag ter kennis van het
College van Bestuur.

. De Raad van Toezicht is bevoegd de leden van het College

van Bestuur décharge te verlenen voor hun bestuur, voor
zover daarvan uit de vastgestelde stukken blijkt of
anderszins aan hem bekend is gemaakt.

. Het College van Bestuur is verplicht de in de voorgaande

leden bedoelde boeken, bescheiden en andere gegevensdragers
gedurende zeven (7) jaren te bewaren.

. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens, uitgezon-

derd de op papier gestelde balans en staat van baten en
lasten, kunnen op een andere gegevensdrager worden overge-
bracht en bewaard, mits de overbrenging geschiedt met
juiste en volledige weergave van de gegevens en deze
gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn
en binnen redelijke tijd leesbaar kunnen worden gemaakt.

Reglement
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Artikel 16

1.

Het College van Bestuur is bevoegd naast het bestuursregle-
ment volgens de Wet op het Hoger onderwijs en Wetenschappe-
lijk onderzoek een huishoudelijk reglement vast te stellen,
waarin die onderwerpen worden geregeld die naar het oordeel
van het College van Bestuur (nhadere) regeling behoeven.

. Het reglement mag niet met de wet of deze statuten in

strijd zijn.

. Het College van Bestuur is bevoegd het reglement te

wijzigen of te beéindigen.

. Op de vaststelling, wijziging en beéindiging van het

reglement is het bepaalde in artikel 17 lid 1 van
overeenkomstige toepassing.

Statutenwi jziging

Artikel 17

1.

Het College van Bestuur is bevoegd met inachtneming van het
in artikel 6 lid 3 bepaalde deze statuten te wijzigen.
Een besluit tot statutenwijziging moet met algemene stemmen
worden genomen In een vergadering waarin alle leden van het
College van Bestuur aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

. De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle

akte tot stand komen.
leder 1id van het College van Bestuur is afzonderlijk
bevoegd de desbetreffende akte te doen verlijden.

. De leden van het College van bestuur zijn verplicht een

authentiek afschrift van de wijziging en de gewijzigde
statuten neer te leggen ten kantore van het handelsre-
gister.

Ontbinding en vereffening

Artikel 18

1.

2.

Het College van Bestuur is bevoegd met inachtneming van het
in artikel 6 1id 3 bepaalde de stichting te ontbinden.

Het besluit van het College van Bestuur tot ontbinding moet
met algemene stemmen worden genomen in een vergadering
waarin alle leden van het College van Bestuur aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.

Indien het College van Bestuur besluit tot ontbinding wordt
tevens de bestemming van het liquidatiesaldo vastgesteld.
In andere gevallen van ontbinding wordt de bestemming van
het liquidatiesaldo door de vereffenaars vastgesteld.

. Na ontbinding geschiedt de vereffening door de leden van

het College van Bestuur, tenzij bij het besluit tot
ontbinding anderen tot vereffenaars zijn aangewezen.
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5. Na afloop van de vereffening blijven de boeken en
bescheiden van de ontbonden stichting gedurende de bij de
wet voorgeschreven termijn onder berusting van de door de
vereffenaars aangewezen persoon, niet zijnde een lid van
het College van Bestuur.

6. Op de vereffening zijn overigens de bepalingen van Titel 1,
Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek van toepassing.

Slotbepal ingen

Artikel 19

1. In alle gevallen, waarin zowel de wet als deze statuten
niet voorzien, beslist het College van Bestuur.

2. Onder schriftelijk wordt in deze statuten verstaan elk via
de gangbare communicatiekanalen overgebracht bericht,
waarvan uit geschrift blijkt.

Slotverklaringen

Ten slotte verklaarden de comparanten, handelende als gemeld:

a. Voor de eerste maal zijn/worden met ingang van heden
benoemd tot leden van het College van Bestuur, iIn de achter
hun naam vermelde functie:

1. de heer Jacob Derk Schaap, wonende Hoefblad 6, 8265 GM
Kampen, geboren te Workum op vijfentwintig december
negentienhonderd vijfenvijftig, voorzitter;

2. de heer Berend Brand, wonende Timmermeesterslaan 46,
8014 EM zZwolle, geboren te Assen op vijftien mei
negentienhonderd eenenzeventig.

b. Voor de eerste maal zijn/worden met ingang van heden
benoemd tot leden van de Raad van Toezicht, in de achter
hun naam vermelde functie:

1. de heer Evert Willem Evers, de comparant onder 1
genoemd, voorzitter;

2. de heer Cornelis Boer, wonende Reggeweg 38, 7447 AP
Hellendoorn, geboren te Amsterdam op een december
negentienhonderd eenenvijftig, penningmeester;

3. mevrouw Berber Wesseling, wonende Glazenierstraat 20,
3828 DG Hoogland, geboren te Smilde op negen mei
negentienhonderd zesenvijftig;

4. de heer Marinus Johannes Ziedses des Plantes, de
comparant onder 2 genoemd, secretaris;

5. de heer Johan Sietse van der Heide, wonende Jacob van
Lennepstraat 16, 4532 EZ Terneuzen, geboren te Groningen
op elfT april negentienhonderd negenenvijftig.

GEVOLGEN VAN DE AKTE
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De comparanten, handelende als gemeld, verklaarden dat zij
zich bewust zijn van de gevolgen van de onderhavige akte en op
deze gevolgen door mij, notaris, te zijn gewezen.

BEKENDHEID VAN DE COMPARANTEN EN SLOT VAN DE AKTE

De comparanten zijn mij, notaris, bekend, terwijl de i1denti-
teit van de bij deze akte betrokken comparanten door mij,
notaris, aan de hand van de hiervoor gemelde en daartoe
bestemde documenten is vastgesteld.

——————————————————— WAARVAN AKTE

in minuut is verleden te Zwolle, op de datum in het hoofd van
deze akte vermeld.

Na zakelijke opgave van de inhoud van deze akte aan de
comparanten en een toelichting daarop, hebben de comparanten,
handelende als gemeld, verklaard dat alle partijen In en bij
de akte voor het verlijden van de akte een ontwerp daarvan
hebben ontvangen, dat zij tijdig van de iInhoud van deze akte
hebben kennisgenomen, met de inhoud daarvan instemmen, en zij,
de comparanten, op volledige voorlezing daarvan geen prijs
stellen.

Vervolgens is deze akte, na beperkte voorlezing, door de
comparanten en mij, notaris, ondertekend.
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